REYHANLI BELEDIYE BASKANLIGINA
(Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii)

Mahalli Idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Smav ve Atama Yonetmeligi hiikiimleri
cercevesinde 29 Eylal 2025 - 03 Ekim 2025 tarihleri arasinda basvurulari alinan ve KPSS
puanlarma gore yapilan siralamaya gore 14 Ekim 2025 tarihinde idare tarafindan yapilan
yazili smav  kapsammda 20.10.2025 tarihinde ilan edilen sonucglara  gore
Belediyeniz...........................ccceeeeeen. kadrosuna atanmaya hak kazandigimi 6grendim.

Atamaya esas teskil edecek belgelerim ekte sunulmustur. Ekteki belgelerimin
dogrulugunu, yapilacak inceleme sonucunda aksine tespit yapilmasi halinde sorumlulugu ve
mevzuat geregi hakkimda uygulanacak yasal islemleri kabul ettigimi beyan ve taahhit eder,
atamaya iligkin is ve islemlerimin baslatilmasi1 hususunda geregini arz ederim.
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Ad1 Soyadi/Imza

Ek:

1. Atama beyan dilekcesi

Tam tesekkiillii Devlet veya Saghk Bakanliginin ruhsatlandirdigi 6zel hastanelerden
almacak saglik kurulu raporu

T.C. Kimlik Belgesi fotokopisi (1 adet)

Yerlesim yeri belgesi (ikametgah belgesi)

Vesikalik fotograf (6 adet)

Adli sicil belgesi

Erkek adaylar icin gincel tarihli askerlik durum belgesi veya terhis belgesinin fotokopisi
KPSS sonug belgesi

YDS sonug belgesi (mithendis kadrosunda basarili olan adaylar)
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10.  Bilgisayar Isletmeni sertifikas1 veya transkript belgesi (bilgisayar isletmeni
kadrosunda basarili olan adaylar)
11.  Lisans - On lisans mezuniyet belgesi



