
 

REYHANLI BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

 Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği hükümleri 

çerçevesinde 29 Eylül 2025 - 03 Ekim 2025 tarihleri arasında başvuruları alınan ve KPSS 

puanlarına göre yapılan sıralamaya göre 14 Ekim 2025 tarihinde idare tarafından yapılan 

yazılı sınav kapsamında 20.10.2025 tarihinde ilan edilen sonuçlara göre 

Belediyeniz…………………….................... kadrosuna atanmaya hak kazandığımı öğrendim. 

 

 Atamaya esas teşkil edecek belgelerim ekte sunulmuştur. Ekteki belgelerimin 

doğruluğunu, yapılacak inceleme sonucunda aksine tespit yapılması halinde sorumluluğu ve 

mevzuat gereği hakkımda uygulanacak yasal işlemleri kabul ettiğimi beyan ve taahhüt eder, 

atamaya ilişkin iş ve işlemlerimin başlatılması hususunda gereğini arz ederim. 

 

 

             …../…../2025 

 

Adı Soyadı/İmza 

 

Ek: 

1. Atama beyan dilekçesi  

2. Tam teşekküllü Devlet veya Sağlık Bakanlığının ruhsatlandırdığı özel hastanelerden 

alınacak sağlık kurulu raporu 

3. T.C. Kimlik Belgesi fotokopisi (1 adet) 

4. Yerleşim yeri belgesi (ikametgah belgesi) 

5. Vesikalık fotoğraf (6 adet) 

6. Adli sicil belgesi 

7. Erkek adaylar için güncel tarihli askerlik durum belgesi veya terhis belgesinin fotokopisi 

8. KPSS sonuç belgesi 

9. YDS sonuç belgesi (mühendis kadrosunda başarılı olan adaylar) 

10. Bilgisayar İşletmeni sertifikası veya transkript belgesi (bilgisayar işletmeni 

kadrosunda başarılı olan adaylar)   

11. Lisans - Ön lisans mezuniyet belgesi 

 


